CNEAP POSTE A POURVOIR

A Chef d’établissement /)
Pézenas (34) - Occitanie

~

LE RESEAU CNEAP, ACTEUR MAJEUR DE LA FORMATION AGRICOLE

Le CNEAP, réseau d’établissements d’enseignement agricole privé, compte 172 lycées, 132
unités de formation par apprentissage et 100 centres de formations continue répartis sur
I’ensemble du territoire.

Sous contrat avec le ministére de I’agriculture, de la souveraineté alimentaire et de la forét,
les établissements du CNEAP forment et préparent prés de 55 000 éléves, étudiants et
apprentis aux métiers de la nature et du vivant ; et dispensent prés de 2 millions d’heures de
formation continue.

lIs contribuent ainsi a la dynamique et la vitalité des territoires sur lesquels ils sont implantés.
Rejoindre le réseau CNEAP, c’est participer a la formation d’une jeunesse responsable, active
et engagée !

BIENVENUE AU LYCEE BONNE TERRE de PEZENAS
Au sein du réseau CNEAP, le lycée Bonne Terre https://lycee.bonne-terre.fr/ situé a Pézenas,
dans le département de I’Hérault, en région Occitanie,
recrute son Chef d’établissement (H/F) pour la rentrée scolaire de septembre 2025.
Etablissement sous tutelle diocésaine, doté d’un internat, il propose les formations suivantes :
Formations initiales scolaires temps plein

= 48me ot 38Me da |'enseignement agricole

= 2nde Générale et Technologique

= CAPa Services Aux Personnes et Vente en Espace Rural (SAPVER)

= CAPa Métiers de I’Agriculture (MA)

= Bac pro Services Aux Personnes et Animation des Territoires (SAPAT)

= Bac pro Conduite et Gestion de I'Entreprise Viti Vinicole (CGEVV)

= Bac technologique Sciences et Technologies de I’Agronomie et du Vivant (STAV)
Formations par apprentissage

= CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance

= BTSA Viticulture CEnologie

= BTSA Technico-Commercial Vins Boissons et Spiritueux
Formation continue

=  Conduite du vignoble

= Machinisme

=  Techniques de taille et d’entretien — Poste-gel

®= Travaux en cave

= Définir son projet professionnel

VOS MISSIONS

En tant que chef d’établissement, vous serez un acteur engagé du développement local, en
tissant des partenariats solides avec les milieux professionnels pour ancrer I’établissement
dans une dynamique pérenne et innovante.
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Porteur d’une vision prospective, vous contribuerez a faire rayonner un établissement
catholigue au sein de son environnement social et économique, en mettant la réussite et
I'insertion des jeunes au coeur de vos priorités.

Vous ferez vivre un projet éducatif ambitieux, ancré dans les valeurs évangéliques, en
accompagnant chaque jeune dans une formation intégrale, humaine, spirituelle et citoyenne.
Vous serez un animateur de I'équipe éducative et administrative, et vous aurez la
responsabilité de I'internat, véritable lieu de vie et de croissance, y compris en dehors du
temps scolaire, notamment lors de I'accueil de groupes extérieurs.

Enfin, vous serez un partenaire actif des établissements du territoire, en lien étroit avec
I’Education nationale, pour faire avancer collectivement les projets de la tutelle et répondre
aux enjeux éducatifs d’aujourd’hui et de demain. Une attention particuliére sera portée a la
consolidation de la communauté scolaire St Vincent, avec I'école et college voisins Ste Marthe.

VOTRE PROFIL

Formation

Diplome de niveau 6 a 7 (minimum Licence, Maitrise, Master, Ingénieur).

Expérience

Avoir, au minimum, cing ans d’expérience professionnelle dans I'’enseignement secondaire
général, professionnel ou technique, en formation initiale scolaire temps plein, en
apprentissage ou en formation continue.

Une premiére expérience en tant que chef d’établissement ou directeur-adjoint est
souhaitable.

Compétences

Posséder les capacités de discernement pour mener a bien les objectifs fixés dans la lettre de
mission au niveau éducatif, pédagogique, managérial, pastoral, économique et gestion de la
vie scolaire.

Etre attentif a la qualité des propositions éducatives pour les jeunes : enseignement, vie
scolaire, ouverture, dans la dynamique pastorale propre a I'établissement et a la tutelle.
Avoir les qualités affirmées et reconnues de management d’équipes et de gestion financiéere et
sociale.

CONDITIONS D’EMPLOI
= CDI
= Temps plein
= Lieu d’exercice : Lycée Bonne Terre — Tourbes — 34120 Pézenas

VOTRE CANDIDATURE

Nous vous invitons a adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation + CV), sous la
référence « Pézenas-2025 », par courriel aux coordonnées suivantes : recrutement@cneap.fr
Date limite de dépo6t des candidatures : 30/06/2025

Entretiens : 08/07/2025
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