
 

La tutelle de l’Institut des Sœurs de Saint-Joseph recherche pour la rentrée 2024 un chef d’éta-
blissement-poste vacant - du premier degré pour l’école Saint-Joseph à Pont-du-Château (63), 320 
élèves, 3 classes maternelles, 9 classes élémentaires et 1 regroupement d’adaptation. 

 Décharge de direction à temps complet avec appui d’un service administratif, secrétariat 
et comptabilité. 

 Cette école primaire fait partie d’un ensemble scolaire avec un collège  
  Une expérience préalable de direction est exigée. 

 
Profil recherché : 

Qualités relationnelles pour l’animation d’équipe au sens large  : animation pédagogique, 
sens de l’écoute, du dialogue, de la concertation, dynamisme. 

       Quelques projets développés dans l’établissement :  
✓ Pédagogie d’inspiration Montessori en Maternelle 
✓ Pédagogie mettant en œuvre les principes de la classe flexible 
✓ Projet linguistique en partenariat avec « Cap English » 
✓ Actions variées mises en place dans le cadre de l’EAC  
✓ Responsabilisation des enfants à l’occasion des temps périscolaires 
✓ Ateliers de jeu d’échecs, de danse et de jeux de société 
✓ Proposition de célébrations et de temps de catéchèse (à partir des CE2)   
✓ Fête de la Saint-Joseph 
✓ Apprentissage d’une communication claire, empathique et respectueuse 

 
 Veiller à l’inclusion des élèves à besoins éducatifs particuliers en travaillant avec 

l’enseignant spécialisé.  
 Avoir le souci d’une collaboration véritable entre l’équipe des professeurs (actuellement 

14), l’AESH et les salariés Ogec 
 Vivre l’esprit Saint-Joseph (spiritualité ignatienne), en lien avec la paroisse Saint-Pierre du 

Val d’Allier  
 Développer un vrai travail d’équipe avec le CE du 2nd degré, ceci dans le cadre qui sera 

défini par un protocole de pilotage de l’ensemble scolaire. 
  Gérer, en restant vigilant aux équilibres financiers en étroite collaboration avec l’OGEC.  
 Veiller à entretenir l’immobilier scolaire en lien avec l’association propriétaire SJVDP. 
 Travailler en étroite collaboration avec la DDEC du Puy-de-Dôme, les autorités 

académiques, les chefs d’établissement de la tutelle Saint-Joseph et du diocèse. 
 Travailler en bonne entente avec les collectivités territoriales en particulier avec la 

municipalité de Pont-du-Château et l’IEN 
 

➢ Candidature (CV et lettre de motivation) à adresser avant le 15 mai 2024 à :  
À Madame Annie Rolland                 À Monsieur Yvan Kerloc’h                        
Déléguée de Tutelle ISSJ    Secrétaire général                                 
Grizols                                                                          23 avenue Jean Jaurès 
15100 Saint-Georges                                               26 200 Montélimar 
annrollan@orange.fr                                               sgt@sjvdp.fr                       
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